
REUNION DIRECTIVA CGPA OC  CON DIRECTOR 

SR. RICARDO ARDILES. 
 
 
Osorno,  12 de Marzo 2010.   19: 22 horas.  
Sala CGPA  O.C 
 
Se recuerda  inicialmente  al director nuestras inquietudes  respecto de las diferentes  
actividades y proyectos para este año, planteadas ya en reunión efectuada el 22 de 
Diciembre de 2009, que se detallan a continuación: 
 
AREA ACADEMICA 
 
1.- Resultados  obtenidos en  pruebas  PSU  y SIMCE.  

- Se aprecia preparación PSU deficiente, sin seguimiento efectivo para corregir errores. 
- Los alumnos de cuarto medio, aún en el segundo semestre se encuentran  pasando 
contenidos  en las diferentes asignaturas. 
- Se sugiere apoyo más fuerte en PSU y orientación a los resultados a fin de lograr que 
nuestros hijos puedan verdaderamente elegir las carreras y universidades en las que 
desarrollarán sus estudios superiores. 
-En relación a la prueba SIMCE, los resultados del año 2008, fueron aceptables a 
diferencia del actual, que tiende a la baja.   
 
2.- Planes y Programas de asignaturas.  

- Se solicita transparentar este tema para que esté en conocimiento de los padres y 
apoderados, dado que se observó incumplimiento de éstos en distintos cursos y 
asignaturas. 
 
3.- Excelencia Académica :  
- Primero los docentes. Se insiste en la necesidad de la excelencia académica de los 
docentes. Ellos son los que hacen la diferencia real en el buen desempeño de los 
alumnos.   
- Se consulta acerca de la utilización de las pizarras electrónicas por parte de  los 
docentes en aula. 
- Alumnos nuevos  (que ingresan con examen de admisión). Se recuerda al director lo 
prometido respecto de la excelencia de los alumnos seleccionados para su ingreso a 
nuestro colegio 
 - Se manifiesta preocupación por el ambiente interno del colegio. Se debe evitar la 
formación de bandos a fin de permitir el desarrollo de todos los cambios e 
innovaciones necesarias para un mejor desempeño del establecimiento en general. 
- Se consulta acerca de la existencia de evaluación de desempeño  � Implementación 
de sistemas de evaluación para los docentes.  
-Se consulta acerca de resultados de encuesta de satisfacción realizada a alumnos  
 



AREA INFRAESTRUCTURA 

-Nuevamente se plantea nuestra inquietud respecto de la seguridad en el 
establecimiento, tanto respecto de la entrada de personas ajenas a éste como acerca 
de  planes y vías de evacuación, a la luz de lo ocurrido recientemente con el sismo que 
afectó a gran parte de nuestro país.  
Se insiste en la necesidad de realizar ejercicios de evacuación. 

 

-Equipamiento e infraestructura, que tiene relación con el mobiliario en las salas de 
clases, y la necesidad imperiosa de contar con un segundo gimnasio que permita el 
desarrollo deportivo y saludable de nuestros hijos. 
-Se recuerda lo informado con anterioridad respecto de no exceder los 30 alumnos por 
sala. 
 
DESARROLLO DEL IDIOMA INGLES 
1-Se consulta nuevamente acerca del proyecto respecto de esta área y de la 
certificación de los alumnos en el idioma. 
2-Se solicita información  acerca de la evaluación diagnóstica para los docentes de la 
asignatura que se llevaría a cabo por parte del departamento correspondiente de la 
Universidad de Los Lagos, de acuerdo a lo que se había informado en reunión anterior.  
 
BACHILLERATO INTERNACIONAL (IB) 
-Se consulta en qué etapa se encuentra este proyecto 
 

 
RESPUESTAS DEL DIRECTOR 

 
-Informa que las  contrataciones de los nuevos docentes (10) se efectuaron 
considerando tres aspectos: el perfil del docente diseñado como necesario para 
nuestro colegio, lo disponible en el mercado y los sueldos ofrecidos.  
-Existe una morosidad irrecuperable de $ 40.000.000 
-Durante las vacaciones se realizaron obras por $28.600.000, que se detallan a 
continuación Pintura: 8.000 mts2           MM$10 
Sala nueva de Inglés         MM$2  
Reloj Biométrico        MM$1  
Tractor y Desbrozadora    MM$1,35 
Cambio Griferia en Baños  MM$1.5  
Calefacción         MM$1 
Laboratorio Comp. Parvulario MM$10 
Oficina Convivencia Escolar M$0,5 
Sala de Profesores – 2 Livings M$0,5 
Dos Data Show                    M$0,75 
Alfombras en Parvulario     M$ 0,75  
 



-Se contrató un orientador, nombrado además jefe del Departamento de Ed. Física: Sr. 
José Oyarzo  Gonzalez.  
-Como coordinador del Colegio con el CGPA, es designado el  Sr. Osvaldo Rosas.  
-Hoy se cuenta con tres laboratorios de computación con más de  90 equipos.  La nueva 
sala implementada con 25 computadores atenderá a los alumnos del nivel parvulario 
hasta 4º año básico. 
-Informa los nuevos coordinadores de ciclo:  
 Parvulario:    Nathaly Sepúlveda 
 1º ciclo (1º a 6º básico) Francesca Fogliati 
 2º ciclo (7º a 4º medio) Enna Donoso 
-Curriculista y evaluador no se pudieron contratar. 
-Hoy la masa de alumnos asciende a 828 alumnos efectivamente matriculados.  
-Respecto de la utilización de las pizarras electrónicas por parte de los profesores, 
informa que el Sr. Luis Alberto Maragaño presentó un plan de capacitación  para 
docentes de nivel parvulario y ciclo básico, que comienza el Miércoles 17 de Marzo.  
-Existirá evaluación externa de profesores. 
-Aún no se nos da a conocer el resultado tabulado de la encuesta de satisfacción 
efectuada a los alumnos. 
 
Planes y programas 

-Acerca de los planes y programas de asignaturas, informa que éstos se rigen por el 
MINEDUC y que debieran estar en la página web.  
-Respecto al sistema utilizado para la publicación de notas, se capacitará  a todo el 
personal, ya que no se le está sacando  provecho al Software con que se cuenta.   
 
Area deportes 

Se  pidió al nuevo jefe del departamento de deportes las claves de los aspectos a 
mejorar  y metas a cumplir. Se informa: 
-Mejorar la Implementación deportiva  
-Establecer al O.C. como un colegio destacado a nivel  de participación y de logros 
deportivos 
-Supervisión  y desarrollo de clases y talleres.  
-Mejorar las instalaciones sanitarias 
-Gestionar proyectos deportivos que surjan durante el año en la región. 
Se deja claro ante la concurrencia que es  imprescindible contar con un segundo 

gimnasio y se insiste en  poner fecha definitiva al proyecto para su construcción.  

 
Se solicita al director  indicar  cuál sería  la cifra que significaría un aporte  al proyecto 
del gimnasio, por parte del CGPA  OC.  
El Director Solicita que como una forma de  dar más fuerza y prioridad a lo que significa 
contar con un segundo Gimnasio,  enviemos una carta formal al Directorio , solicitando 
la urgencia de este proyecto.  
 
Area Inglés 



-Se nombra jefe del Departamento de Inglés a la Sra. Patricia Maldonado. Dentro de su 
proyecto se encuentran los siguientes puntos: 

-Se aumenta el número de horas en 10 horas de conversación exclusivas para los  
terceros y cuartos medios. 

-En prebásica existirán 2 profesores simultáneos  
-Capacitación a profesores de prebásica 
-Crear un ambiente inglés en el colegio: patios , saludos, etc 
-Posibilidad de que la Pagina Web esté en Inglés 
-Perfeccionamiento constante a los profesores del idioma 
-Cursos para padres 
-Uso de las TIC 

-No se ha considerado hasta ahora actividades extracurriculares para fomentar el 
idioma en los alumnos. 
-No se realizó evaluación de los docentes del área. Se informa que entregarán 
documento de trabajo y acuerdos con el departamento de Inglés de la Universidad de 
Los lagos. Se insiste por parte de esta directiva en que esto se materialice lo más rápido 
posible. 
-Respecto de la certificación en el idioma,  informa que se realizará prueba de 
diagnóstico a los alumnos de enseñanza media (curso por definir), a fin de que aquellos 
alumnos que se  encuentren bien preparados rindan el PET (Preliminary English Test, 
Cambridge). 
  
 
PSU  

-Comenta el director , que es la principal preocupación que tiene  hoy el colegio 
-Se nombra  a la Sra. Enna Cáceres como coordinadora de PSU.  
-Ya se encuentran hechos los manuales PSU 
-Se presenta un plan de trabajo: se trabajará en ensayos de PSU, sólo de Lunes a 
Viernes, Y se trabajará con ensayos del DEMRE, para evitar  información dispersa que 
sólo confunde. 
-Se efectuará  un número no menor a 15 Ensayos de PSU, por semestre, que serán 
evaluados, para lograr un mayor compromiso por parte del alumno.  
-Se realizará seguimiento de los ensayos, así, si se observa una pregunta fallada por el 
40% o más de los alumnos, ésta se desarrollará. 
 
Por confirmar por parte del director:   
-Que para los cuartos medios, sólo el primer semestre se pasarán contenidos y el 
segundo semestre será SOLO preparación para la rendición de la  PSU.  
-Existirán dos personas encargados del control y la supervisión de los ensayos, don 
Jaime Agüero y Srta Paola Hormazabal.  
-Se tomará  como norma informar  a los apoderados de todo el proceso PSU, sus 
avances  y rendimientos de  los alumnos.  
 
SEGURIDAD:  



Informa  que el año 2009 se  realizó una operación de evacuación, con presencia de un 
ejecutivo experto (un prevencionista). 
Se modificó plan de evacuación del Pabellón B. 
Se realizarán ejercicios de evacuación. 
 
Area de Convivencia Escolar 

Grupo de funcionarios y profesionales que trabajarán con los alumnos y también con 
los profesores en el manejo de conflictos, cuando éstos superen el nivel de resolución 
de los profesores jefes de curso. 
Actualmente  existen 10 alumnos “condicionales” por problemas de conducta.  
 
Se da término a la reunión, siendo las 22:20 horas.  
 
Asistentes:  
Sres.: 
Ricardo Ardiles 
Claudio Avendaño 
 
Hector Salgado  
Claudia Lagos  
Alonso Alvarez 
Ricardo Azocar 
Guillermo Pauli 
Osvaldo Neira  
Claudio Soto  
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 


